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Mestské zastupiteľstvo v Banskej Bystrici v zmysle § 25 ods. 9 zák.č. 369/1990 Zb. o obecnom 
zriadení schvaľuje tieto  Zásady odmeňovania poslancov Mestského zastupiteľstva v Banskej 
Bystrici.

Čl. 1
Rozsah platnosti

1. Tieto Zásady odmeňovania poslancov (ďalej  poslanec) Mestského zastupiteľstva v Banskej 
Bystrici (ďalej len Zásady) upravujú odmeňovanie :      

a) poslancov mestského zastupiteľstva (ďalej „MsZ“) 

b) poslancov - členov mestskej rady (ďalej len „MsR“)

c)  poslancov – predsedov a  členov stálych alebo dočasných komisií MsZ

d)  poslancov – predsedov a členov výborov mestských častí

e)  zástupcu primátora 

f)  poslancov poverených vykonávaním uzavretia manželstva

2. Ustanovenia týchto Zásad sa nevzťahujú na odmeňovanie poslanca, ktorý je dlhodobo plne 
uvoľnený zo zamestnania. 

3. Poslancovi uvedenom v ods. 2) tohto článku Zásad patrí namiesto odmeny primeraný plat od 
mesta v súlade s ust. § 25 ods. ods. 8 zák.č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v platnom znení. 

       Čl. 2
Poslanecká odmena

1. Poslancovi patrí za výkon poslaneckej práce základná poslanecká odmena mesačne vo výške 
30 % priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom  hospodárstve na základe údajov 
Štatistického úradu SR za predchádzajúci kalendárny rok  (ďalej priemernej mesačnej mzdy). 
Táto odmena nebude poslancovi vyplatená, ak  je poslanec viac ako jeden mesiac  na dočasnej 
pracovnej neschopnosti, nezvestný alebo mimo územia SR.

2.  Ak sa poslanec nezúčastní na rokovaní MsZ,  poslanecká odmena sa poslancovi kráti o 50 %  
za mesiac, v ktorom zasadalo zastupiteľstvo. Poslanecká odmena sa nekráti, ak je poslanec  
práceneschopný, a vie túto skutočnosť preukázať.  

3. Poslanecká odmena v zmysle ods. 1 tohto článku sa kráti o 50 %  za mesiac, v ktorom zasadalo  
zastupiteľstvo  pri  účasti  poslanca  na  zasadnutí  MsZ  menej  ako  20  %  z  celkového  času 
zasadnutia.????

4. Za  každú  účasť  na  rokovaní  MsZ  patrí  poslancovi  odmena  vo  výške 15 %  priemernej  
mesačnej mzdy. Za účasť na slávnostnom rokovaní MsZ patrí poslancovi odmena vo výške 6  
%   priemernej mesačnej mzdy.
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5. Za neúčasť poslanca na zasadnutí MsZ menej  ako 80 %   z celkového času zasadnutia  sa 
odmena   podľa ods. 2 tohto článku kráti o 1/2 a  pri neúčasti na zasadnutí MsZ   menej ako 50  
% z celkového času zasadnutia  sa táto odmena nepriznáva.                                  

6. V prípade, ak zamestnávateľ poslanca z dôvodu jeho účasti na rokovaní MsZ požiada Mesto 
Banská Bystrica (ďalej Mesto) o refundáciu za vyplatenú náhradu mzdy alebo inej odmeny za 
prácu, resp. ak poslanec, ktorý nie je v pracovnom alebo obdobnom pomere požiada Mesto o 
náhradu ušlého zárobku, odmena v zmysle príslušných ustanovení tohto článku Zásad bude 
krátená vo výške vyplatenej náhrady. 

Čl. 3
Odmena člena Mestskej rady 

1. Poslancovi,  ktorý je členom MsR  patrí  k poslaneckej odmene podľa Čl.2 týchto Zásad aj 
odmena za každú účasť na rokovaní MsR, a to vo výške 10 %   priemernej mesačnej mzdy.

2. Zástupcovi primátora odmena podľa bodu 1) tohto článku nepatrí.

3. Odmena  za  účasť  v  MsR sa  priznáva za  maximálne  dve  rokovania  MsR v   kalendárnom 
mesiaci. 

4. V prípade neúčasti poslanca  na rokovaní MsR mu odmena nepatrí. 

5. V  prípade, ak zamestnávateľ poslanca z dôvodu jeho účasti na rokovaní MsR požiada Mesto o 
refundáciu za vyplatenú náhradu mzdy alebo inej odmeny za prácu, resp. ak poslanec, ktorý 
nie  je  v  pracovnom  alebo  obdobnom  pomere  požiada  Mesto  o  náhradu  ušlého  zárobku, 
odmena v zmysle príslušných ustanovení tohto článku Zásad bude krátená vo výške vyplatenej 
náhrady. 

Čl. 4
Odmena predsedu a členov komisie 

Mestského zastupiteľstva 

1. Poslancovi,  ktorý  je  predsedom  stálej  alebo  dočasnej  komisie  MsZ,  patrí  k  poslaneckej 
odmene podľa  Čl.2 týchto Zásad aj odmena vo výške 15 %  priemernej mesačnej mzdy   za 
každú účasť na zasadnutí príslušnej uznášaniaschopnej komisie. 

2. Poslancovi, ktorý je členom stálej alebo dočasnej komisie MsZ, patrí odmena vo výške 7,5 % 
priemernej mesačnej mzdy  za každú účasť na zasadnutí príslušnej uznášaniaschopnej komisie. 

3. Odmena za účasť na zasadnutí príslušnej komisie  sa priznáva maximálne za 9 zasadnutí ročne  
a 1 mimoriadne zasadnutie, ktoré je zvolané na podnet primátora mesta.  

4. Za neúčasť poslanca na zasadnutí komisie MsZ, alebo za účasť kratšiu ako 75 % z celkového 
času zasadnutia sa odmena uvedená v  bode 1)  tohto článku neprizná. 

5. V  prípade, ak zamestnávateľ poslanca z dôvodu jeho účasti na rokovaní príslušnej  komisie 
požiada Mesto o náhradu za vyplatenú refundáciu mzdy alebo inej odmeny za prácu, resp. ak 
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poslanec, ktorý nie je v pracovnom alebo obdobnom  pomere požiada Mesto o náhradu ušlého 
zárobku, odmena v zmysle príslušných ustanovení tohto článku Zásad bude skrátená vo výške 
vyplatenej náhrady .

Čl. 5
Odmena predsedu a členov výborov 
mestských častí v Banskej Bystrici 

1. Poslancovi, ktorý je predsedom výboru mestskej časti, patrí k poslaneckej odmene podľa Čl.2 
týchto Zásad aj odmena vo výške 10 % priemernej mesačnej mzdy za každú účasť na zasadnutí 
príslušného uznášaniaschopného výboru mestskej časti. 

2. Poslancovi, ktorý je členom výboru mestskej časti, patrí odmena vo výške 5 %   priemernej  
mesačnej mzdy za každú účasť na zasadnutí uznášaniaschopného výboru mestskej časti. 

3. Odmena za prácu  výboru mestskej časti sa poslancovi priznáva maximálne za 6 zasadnutí  
ročne.

4. Poslancovi za neúčasť na zasadnutí výboru mestskej časti odmena nepatrí. 

5. V  prípade, ak zamestnávateľ poslanca z dôvodu jeho účasti vo výbore mestskej časti požiada 
Mesto Banská Bystrica o refundáciu za vyplatenú náhradu mzdy  alebo inej odmeny za prácu, 
resp.  ak  poslanec,  ktorý  nie  je  v  pracovnom alebo  obdobnom  pomere  požiada  Mesto  o 
náhradu ušlého zárobku, odmena v zmysle príslušných ustanovení tohto článku Zásad bude 
krátená vo výške vyplatenej náhrady.

Čl. 6

Odmeňovanie zástupcu primátora

1. Zástupcovi (zástupcom) primátora patrí namiesto mzdy alebo inej odmeny v zamestnaní plat 
vo výške 10 % až 70 % platu určeného primátorovi. Plat sa zaokrúhľuje na celé  € nahor.

2. S prihliadnutím na náročnosť a kvalitu výkonu verejnej funkcie  možno zástupcovi primátora, 
ktorí sú poverení plniť úlohy primátora  priznať odmenu.

3. O určení výšky platu podľa ods. 1 a odmien podľa ods. 2 rozhoduje na návrh primátora MsZ.

4. Zástupcovi primátora, ktorí plní úlohy primátora po zániku mandátu primátora pred uplynutím 
funkčného  obdobia,  patrí  plat   v  zmysle  zákona č.  253/1994 Z.z.  o  právnom postavení  a 
platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších predpisov.

Čl. 7
       Odmeňovanie sobášiacich

1. Sobášiacim poslancom, ktorí sú poverení vykonávaním uzavretia manželstva patrí odmena
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 na základe skutočného počtu odpracovaných hodín v sume 16,60 €/hod..

2. Sobášiacim  poslancom  k  odmene  podľa  bodu  1)  tohto  článku  patrí  odmena  za  úpravu 
zovňajšku ročne v sume 230 €.

Čl. 10
Výplata odmien

       1) Odmena bude vyplatená:
a) mesačne 

                -   poslanecká odmena  podľa Čl. 2 bod 1)
                -   odmena poslancov za zasadnutia MsZ, MsR, komisií MsZ a výborov mestských častí  
                    v zmysle Čl. 2, bod 2), Čl. 3, Čl. 4, Čl. 5, Čl. 6           

b)  štvrťročne podľa Čl. 7 bod 1)
            c)  polročne v dvoch splátkach po 50%  podľa Čl. 7 bod 2).
         

2) Odmeny sa vyplácajú bezhotovostne na účet poslanca.

3)  Podkladom pre výplatu odmeny sú:
a) prezenčné listiny MsZ

b) hlasovanie poslancov v MsZ

c)  prezenčné listiny MsR

d) prezenčné listiny komisií MsZ overené administrátorom a predsedom komisie

e) prezenčné listiny VMČ overené predsedom VMČ  

f) výkaz skutočne odpracovaných hodín evidovaných Matričným úradom    

Čl. 11
Záverečné ustanovenia 

1) Vyplatenie odmien za výkon jednotlivých funkcií sa vzájomne nevylučuje. 

2) Rušia sa: 
• Zásady odmeňovania poslancov Mestského zastupiteľstva v Banskej Bystrici, členov-

neposlancov a sekretárov  komisií mestského zastupiteľstva  č. ZD  21/2011 schválené 
uznesením č .234/2011 zo dňa dňa 8.novembra 2011 

• Dodatok  č.  1  Zásad  odmeňovania  poslancov  Mestského  zastupiteľstva  v  Banskej 
Bystrici,  členov-neposlancov  a  sekretárov  komisií  mestského  zastupiteľstva  č.  ZD 
21/2011 schválený uznesením Mestského zastupiteľstva v Banskej Bystrici č. 873/2013 
zo dňa 26.marca 2013 

3) Tieto Zásady odmeňovania poslancov Mestského zastupiteľstva v Banskej  Bystrici  boli 
schválené  uznesením  Mestského  zastupiteľstva  v  Banskej  Bystrici  č.  ….../2015   dňa 
…....................... a  nadobudnú  účinnosť dňom 1. apríla 2016 


