Dovodova sprava

k bodu programu: Zmena formy hospodarenia Materskej Skoly, 29. augusta
14, Banska Bystrica, Materskej Skoly, Druzby 3, Banska Bystrica, Materskej
Skoly, Sasovska cesta 21, Banska Bystrica a schvalenie Dodatkov k zriad’ovacim
listinam

II.

I1I.

Material sa predklada na zéklade splnenia formalnych naleZitosti schvalovacieho procesu
vedticeho k uréeniu pravnickej osoby materskych §kol k 01. septembru 2016. Ziadosti
materskych $kol doruéené Skolskému tiradu o uréenie pravnickej osoby boli prerokované
a schvalené pedagogickymi radami materskych $kol a Radami $kol pri materskych skolach.

Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, zdkon ¢. 369/1990 Zb.o obecnom zriadeni a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, zakon ¢. 523/2004 o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

a) Materska Skola sa v zmysle § 27 ods. 6 zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov stava pravnickou osobou, ak tak
uréi zriad'ovatel. Mesto Banska Bystrica ma vo svojej zriad'ovatel'skej pdsobnosti 27
materskych $kol (dalej len MS) ako preddavkové organizacie, ktorych neoddelitelnou
stcastou su 3kolské jedalne. Rozmiestnenie MS je katastralne na celom uzemi mesta,
pri¢om kazda MS sidli v samostatnom objekte v uéelovej budove projektovanej pre potreby
deti v predskolskom veku. Riadenie vietkych MS a gkolskych jedalni je prostrednictvom
Skolského uradu, oddelenia $kolstva a mladeze. Z dovodu efektivnejsicho riadenia MS,
Skolsky urad navrhuje uréenie pravnickej osoby Materskej $kole, 29. augusta 14, Materskej
Skole, Druzby 3 a Materskej kole, Sasovska cesta 21. Uvedené MS uz v roku 2009
a 2010 poziadali zriad'ovatel’a o urcenie pravnickej osoby.

Uréenie pravnickej osoby MS je predpokladom samostatnosti, kvalifikovanejsieho
a kvalitnejSieho riadenia, rozhodovania v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov, ekonomického
materidlno-technického a celkového zabezpeCenia prevadzky. Zvysia sa pravomoci
riaditeliek pri rozhodnutiach tykajticich sa rozvoja jednotlivjch MS. Skolské jedalne sa
stan(l  vnutornou organiza¢nou zlozkou MS.

Cinnost’ materskych kol ako pravnickych oséb budu v ekonomickej, personalnej oblasti
zabezpecovat' zamestnanci mesta Banska Bystrica, formou dodania sluzby odplatne.
Tato ¢innost’ im bude fakturovana na zaklade zmluvy o poskytovani sluzieb.

SWOT analyza MS pri uréeni pravnickej osoby

Silné stranky Slabé stranky

« Zmena postavenia MS v $kolskom e Obavy z technického stavu budov.

zéakone €. 245/2008 Z.z.. * Obavy, ze vyska rozpoctu nepokryje
* Zmena rozhodovacich  kompetencii vietky naklady MS.

v oblasti ekonomickej, materidlno * Nedostatok finan¢nych prostriedkov na

technickej a pracovnopravne;. ohodnotenie kvalitnej prace
* ZvysSenie rozsahu samostatnosti zamestnancov MS,.

a celkovej miery zodpovednosti. * Narast finan¢nych prostriedkov
* Momentalny priaznivy demograficky s prechodom na pravnicka osobu.




Vyvoj.

+  Specifikacia vlastnych Skolskych
vzdelavacich programov.
PrileZitosti Ohrozenia
*  MozZnost ucasti na projektoch Nedostatoéné ekonomické a pravne
a grantoch. vedomie.

Moznost’ zamestnavat’ Specializovanych
zamestnancov.
Moznost” kreovat’
kolektivy.

Priamo sa  podielat na
a podpisovani kolektivnej zmluvy.

vlastné pracovné

tvorbe

Postup zriad’ovatel’a pri tvorbe rozpoctov
a zohladnenie vSetkych ekonomickych
narokov jednotlivych MS.

Obstaravanie tovarov a sluzieb VO.

b)

IV. Prekladany material ma dopad na rozpocet mesta.

Vydanie Dodatkov ¢. 5 k Zriadovacim listindm materskych $kol je v sulade s platnou

Skolskou legislativou.

Uvedeny material PHSR neriesi.




